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- Dominique Van den Putte is meest beloftevolle starter van West-Vlaanderen

“Vanaf nu enkel nog groeien”

B MOEN - Dominique
Van den Putte (36)
werd uitgeroepen tot
beloftevolle vrouwelij-
ke starter van West-
Vlaanderen. Domini-
que is sinds 2009
zaakvoerder van ‘Duva
Cerisettes & Chocola-
tes’ in Moen en gaat
ervan uit dat de firma
vanaf nu sterk kan
groeien.

ominique Van den Putte is
Daﬂ(omstig uit de Kempen

en woont samen met haar
partner aan het bedrijf in de Ver-
zetslaan in Moen. Ze is moeder
van Armo (2) en verwacht een
tweede kindje. Het ondernemen
zit haar een beetje in het bloed.
“Ik kom uit een ondernemersnest
en na enkele jaren op de marke-
ting-salesafdeling van een multi-
national te hebben gewerkt, begon
het verlangen om zelf ook te gaan
ondernemen te groeien. We gin-
gen op zoek naar een bedrijf met
potentieel en vonden dat hier in
Moen.”

“Het is niet altijd eenvoudig om gezin en bed

rijf te combineren, maar voor alles is een oplossing”, aldus

Dominique Van den Putte, verkozen tot meest beloftevolle starter van West-Vlaanderen. (Foto GJ2)

In 2009 nam Dominique het in
2001 opgestarte bedrijf over.

“Aanvankelijk maakte men hier

handgemaakte cerisettes, op basis
van kersen en chocolade. Het as-
sortiment werd stapsgewijs uitge-
breid met onder meer orangettes,

citronettes, gedipte sinaas- en ci-
troenschijven en peren, en gem-
berpralines.” Dominique is heel
ambitieus en heeft naar eigen zeg-
gen nog een pak plannen. “De eer-
ste drie jaren liggen nu achter ons,
het was een periode waarin we ons

vooral hebben ingewerkt. Ik had
nog nooit in de voedingssector ge-
werkt en moest dus nog veel bijle-
ren. Ik denk dat we vanaf nu kun-
nen groeien.”

Bij Duva werkt momenteel een
zestal mensen, maar de ruimte is

voorhanden om de productie op te
drijven en bijgevolg meer mensen
in dienst te nemen. De totale om-
zet bedraagt zo’n 75 ton per jaar,
waarvan de cerisettes het grootste
deel uitmaken.

“Jaarlijks kopen we zo’n 15 ton
kersen uit Oost-Europa aan. Dit
altijd uit dezelfde boomgaarden,
wat de kwaliteitsbewaking ten
goede komt. We zetten ze dan hier
een tweetal jaar op onze eigen li-
keur. Dan wordt de voorziene dag-
productie uitgehaald en voorzien
van chocolade. Hier komt veel
handwerk bij kijken”, legt Domi-
nique kort het productieproces uit.

Ondernemersdrang
In verhouding tot het aantal
mannelijke starters hinkt het aan-
tal vrouwelijke starters nog steeds
achterop. In 2011 was 39 procent
van alle starters vrouw. “Ik heb er
nooit bij stilgestaan dat ik een
vrouw ben. De drang tot onderne-
men was veel groter dan de prakti-
sche problemen die er eventueel
bij komen kijken. Het is niet altijd
eenvoudig om gezin en bedrijf te
combineren, maar voor alles is een
oplossing. Mijn man heeft ook
geen nine-to-five-job, maar hij
steunt mij volledig en staat klaar
wanneer nodig.”

(GJZ)




